Ministerio de Salud

Neuquén, 18 de abril de 2024
DIRECCION DE CAPACITACION Y CONCURSOS
SUBSECRETARIA DE SALUD
SU DESPACHO

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., a fin de elevar para su conocimiento y difusion, la
presente convocatoria de postulantes interesadas/os en dar cobertura, bajo la Modalidad de
Personal Eventual, a un (1) puesto de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO para desempefar
tareas en Servicio de Mantenimiento del HOSPITAL PROVINCIAL NEUQUEN.

Esta convocatoria surge de la necesidad de contar con un listado y orden de merito
actualizado, con vigencia maxima de 1 (un) afio, para cubrir las demandas del sector originadas
por Art. 622 B del CCT.

Nombre del cargo a Concursar: AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (XTY)
Lugar de trabajo: HOSPITAL PROVINCIAL NEUQUEN

Modalidad del concurso:

e Lainscripcion sera de forma virtual y deberd enviarse via correo electrénico en (1)
un solo archivo (formato PDF) al correo:
recursoshumanoshpn.concursos@gmail.com con el texto en el Asunto “Puesto-
Apellido y Nombres”.

Fecha de Inscripcion: 24 de mayo de 2024 de 8:30 2 9:00 hs
Fecha de Verificacion de documentacién: 27 de mayo de 2024
Fecha de Entrevistas: 29 de mayo de 2024

“Se notificaré a las personas inscriptas via correo electronico a las direcciones registradas en
la inscripcion”.

Objetivo del Puesto: Trabajo de nivel operativo que consiste en ejecutar tareas de
reparacion y conservacion, a través de trabajo de electrénica, electricidad, mecanica,
hidraulica y otros, de equipos e instalaciones fijas de los Servicios De Salud.

Perfil del Puesto:

e Armadoy fabricaciéon de muebles a medidas en MDF, manejo de herramientas eléctricas
correspondientes al rubro. Lectura e interpretacion de planos con medidas y requisitos de
fabricacidn. Confeccién de listados de materiales necesarios.

e Asistiry colaborar en tareas operativas para realizar el Mantenimiento Preventivo y
correctivo de Edificios y sus instalaciones, sistemas eléctricos, sanitarios, iluminacién,

automatizacion, etc.
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e Realizar estructuras/cerramientos con perfiles metalicos y sistemas de construccion en seco.
Pintura de obra.

e Armado y mantenimiento de redes sanitarias de agua fria/caliente con sistemas tradicionales
y/o por Termofusién. Armado y mantenimiento de redes cloacales segun especificaciones y
legislaciones vigentes.

e Trabajos de soldadura y herreria en general.

Y

Actividades/ Areas
* Mantenimiento y Preservacion de las Instalaciones y equipos conforme a las instrucciones y
normativas vigentes, relacionadas con las tareas diarias aplicando las reglas de prolijidad,
orden, limpieza, etc.

» Conocimientos y habilidades (PREFERENTE)

e Habilidad y conocimientos basicos en soldadura en general, carpinteria, sistemas sanitarios,
etc. (PREFERENTE).
e Habilidad en la manipulacién de componentes eléctricos y electromecanicos. (PREFERENTE).
e Habilidad y conocimiento de manejo de herramientas eléctricas relacionadas al rubro de
carpinteria, destinadas al ensamble y/o fabricacién de mobiliario empleado en las
instalaciones hospitalarias. (PREFERENTE).
e Conocimientos basicos de climatizacion, su funcionamiento y operacion. (PREFERENTE).
e Conocimientos sobre Normas de Seguridad y Bioseguridad de las Instituciones de Salud.
(PREFERENTE).

REQUISITOS:

e Cumplir los requisitos establecidos en el Titulo Il -capitulo | — articulo 19° — Ingreso —
incisos b); c) y d) del Convenio Colectivo de Trabajo Vigente. (Excluyente)

e Poseer Titulo Nivel Medio, expedido por establecimientos Provinciales, Nacionales o
Privados con habilitacién y reconocidos por el Ministerio de Educacion y Justicia de la
Nacion. (Excluyente)

« Contar con hasta treinta y cinco afos (35) de edad las mujeres y hasta con cuarenta
(40) afios de edad los hombres. Si posee mas edad de la establecida, debera acreditar
fehacientemente afios de servicio anteriores, computables y reconocidos a los
efectos jubilatorios con reconocimiento de servicios de la caja en la que haya
realizado los aportes, siempre que, restandolos de la edad cronolégica, la diferencia
sean los afios requeridos para el ingreso o menos. (Ley 3408) (Excluyente)

« Domicilio acreditable por DNI en la ciudad de Neuquén Capital (Excluyente)

e Poseer Certificado de Libre deuda expedido por el Registro Provincial de Deudores/as
Alimentarios/as Morosos/as. (Excluyente) http://w2.neuquen.gov.ar/deudores-
alimentarios-morosos

e Curso o capacitacion relacionada al puesto. (Preferente)

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

1. Formulario de Solicitud de Inscripcién, con los datos de identificacion de postulante,
cargo para el que se postula y descripcién de los motivos que lo impulsan a inscribirse
(Anexo 1). (Excluyente)
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2. Declaracién Jurada que deje constancia que la/el postulante no esta comprendida/o
en ninguno de los impedimentos senalados en el ART. 19 del CCT. (Anexo ).
{Excluyente)

3. Copia del Titulo Nivel Medio (ANVERSO Y REVERSO). (Excluyente)

Copia del D.N.I. (ANVERSO Y REVERSO). (Excluyente)

5. Copia de certificacion de servicios emitido por ANSES, para justificar los aportes
previsionales segun requisito de edad requerida por articulo 19 de CCT. (Excluyente)

6. Curriculum Vitae (Excluyente) con todas las certificaciones de antecedentes
educacionales y laborales correspondientes si las tuviera, segun los requisitos para el
cargo que se postula. (Preferente)

7. Copia del Certificado de Libre de Deuda expedido por el Registro Provincial de
Deudores/as Alimentarios/as Morosos/as. (Excluyente)
http://w2.neuquen.gov.ar/deudores-alimentarios-morosos

8. Copia de cursos de Capacitacion en area para el que se postula. (Preferente)

Régimen Laboral: Trabajadora/or Eventual - Articulo N° 29 del Convenio Colectivo de Trabajo
del Sistema Publico Provincial de Salud, Ley 3408 “Aquel trabajador que sea convocado para
cubrir ausencias justificadas y prolongadas de un trabajador convencionado, cumplirg
funciones hasta el reintegro de su titular y tendrd un plazo de contrato de 12 meses como
madximo”,

Sin otro particular, saludo muy atentamente. -

/
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE

SELECCION PARA EL PUESTO DE:

APELLIDOS Y NOMBRES:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO: PROVINCIA:

NACIONALIDAD:
ESTADO CIVIL:

NIVEL DE ESTUDIOS CURSADOS:

OTRAS CAPACITACIONES DE INTERES:

MOTIVOS QUE IMPULSAN LA INSCRIPCION:

FIRMA POSTULANTE:
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ANEXO Ii
Dejo conatancia que no me encuentro comprendido en minguno de kos impedimentos sefialados
en el Articuio 19° del Convenio Colediivo de Trabajo ded Sistesna Piblro de Salod Neugquén.
Firma:
Apelido y Mambre:
DM N*-
| Lugar y fecha: ! /

Artioda 19 Ingreso
El ingreso al SPPS, seva mediante regimen de concurso y estard sujeto a previa acreditacion de las
siguientes condiciones mindmas:

a} Existencia previa de la vacante.

b) Serargentino nativo, por apcidn o nackonadizado y tener no menas de dieciocho (18] afios
de edad.

t] Poseer aptitud adecuada y probada idoneidad para la funcién a desamallar, que se
acrediard mediante sl régamen de concursas gue aseguren los principios de publiciclad,
traniparencia & igualdad de aportunidades y de trato, en el acceso a la funcidn pablica,

d] Agtitud psicofisica para ls prestacion en el cargo o funcidn, que se acreditara con examien
pre ocupacional aprobado, cumpliendo con las condiciones necesarias de salud fisica,
mental y social para su ngresa.

£) Alos efectos previsionales, contar con hasta trednta y cinco (35] afios de edad las mujeres
y hasta con 40 afios de edad los hombres. Si el trabajadar posee mas edad de la
establecida, deberd acreditar fehaciemtemente afios de servicios anterioees, computables
¥ reconocidos a los efectos jubilatorios con reconodmiento de servicios de la caja en la
que haya realizado las aportes, siempre que, restindolos de la edad cronpligica del
trahajador, la diferencia sean los afios requeridos para el Ingreso o menos.

Sin pesjuicio de lo establecido en ios incizos anteriores, no podrin ingresar al SPPS!

1. H que haya sido condenado par dedto doloso, hasta ef cumpdmiento de b pena.

2. B inhabiiitado para el ejercdo de cargos pdbiicos durante el tiempo de la inhabilitacdn.

3. 8 zancionado con exonerackin o cesantia en la Administracidn Pubbca Macional,
Prowincial, Municippal o gobierno de ia Ciudad de Buenos Aires, en tanto no sea
rehabéitado conforme la normativa vigente,

d] Las personas jubdadas, retiradas a que se encuentren comprendidos en pesiodo de veda
por retinas voluntanas o cesacones por las usas comprendidas en ef articuio 111° del
EPCAPP.

e] B que tenga la edad previsia en ia Ley Previzional para acoeder al beneficio de la
pubdacitn.

fl Loz que hayan side condenados por delitas de kesa humanidad o hayan incurrido en actas
de fuerza contra el orden instrtuconal y el sistema demooritico.

g} Efallido o concwrsado civilmente, hasta que obtenga su rehablitacidn judicial.

h} B que tuviera la actuacidn piblica contraria a los principios de la libertad y de la
democracia, de acuendo con e régimen establecido por la Constiucion Macionad y
Prowincial, y quien atente o haya atentado el nespetoa las instituciones fundamentales de
ia Nacxan Argertina.

Las desgnacones efectuadas en violacion a Jo dspuesto, deberdn ser dedaradas nuls e
inexstentes, cuaiquiera sea el tempo trarsournido.

Asimismo, el personal eaduido y/fo no akarzada, no podrd ingresar comao personal
corwencianado del SPPS por nombramiento directo, debiendo en todos los cosow y sin
eacepciones, cumplimentar ef régimen de concurses.



