DIRECCION DE CAPACITACION Y CONCURSOS
SUBSECRETARIA DE SALUD

SU DESPACHO

Esta convocatoria surge de la necesidad de contar con un listado y orden de mérito
actualizado, con vigencia maxima de 1 (un) afio, para cubrir las demandas del sector originadas
por (Art. 622 B de| CCT).

Nombre del cargo a Concursar: Enfermero
Lugar de trabajo: Puesto Sanitario Los Guaiiacos

Modalidad del| concurso:
~2fdligad del concurso:

La inscripcién ser de forma virtual y debers enviarse via correo electrénico en (1) un solo archivo

(formato PDF) al correo electrénico concursosandacollo@gmail.com » €l texto en el Asunto “Puesto-

Apellido y Nombres”.

Fecha de Inscripcién: 26/02/2024
Fecha de Verificacién de documentacién: 29/02/2024
Fecha de Entrevistas: 05/03/2024

“Se notificard a las Personas inscriptas via correo electrénico a las direcciones registradas en
la inscripcién”,

Objetivo del Puesto:

- Abordar problematicas y situaciones de proceso salud/enfermedad de
la comunidad desarrollando los cuidados necesarios. Aplicar técnicas Y procedimientos de
Enfermeria segin las normas vigentes y/o indicaciones técnico/profesionales.

Perfil del Puesto:

- Planificar, organizar, ejecutar y evaluar el cuidado de enfermero en I3 promocion,
proteccidn, recuperacién, rehabilitacion y educacion (APS) de las personas teniendo en
cuenta la organizacién de Ia unidad de cuidado |3 demanda y los recursos.

-Valorar la situacién del paciente y de su familia dentro de la comunidad. Promover
actividades (talleres, reuniones, Capacitaciones) de autocuidados responsables, dirigidos al
individuo, familia y Ia comunidad.




-Acondicionar espacio fisico Y preparar los materiales necesarios para la atencién de los
usuarios.

-Gestionar insumos.

-Mantener, acondicionar, preparar e higienizar materiales biomédicos.

-Trabajar en equipo.

REQUISITOS:

Cumplir los requisitos establecidos en el Titulo || -capitulo | - articulo 19° (ex articulo
17°) - Ingreso — incisos b); c) y d) del Convenio Colectivo de Trabajo Vigente.
(Excluyente)

Poseer Titulo Enfermero/a Profesional, expedido por establecimientos Provinciales,
Nacionales o Privados con habilitacién y reconocidos por el Ministerio de Educacién y
lusticia de la Nacion. (Excluyente)

Matricula Profesional de Ia Provincia del Neuquén vigente (Preferente). En caso de
no contar con matricula, tendrdn un plazo de 15 dias para gestionar su

obtencién. (Excluyente).

Edad hasta los 35 afios inclusive no haber cumplido 36 al momento del Cierre de la
inscripcién. (Excluyente)

Domicilio acreditable por DNI, en la provincia del Neuquén (Excluyente)

Poseer Certificado de Libre deuda expedido por el Registro Provincial de Deudores/as
Alimentarios/as Morosos/as. (Excluyente) http://w2.neuquen.gov.ar/deudores-
alimentarios-morosos

Curso o capacitacién relacionada al puesto. (Preferente)

CUMENTACION A PRESENTAR:

AN AFRESENTAR:

1. Formulario de Solicitud de Inscripcion, con los datos de identificacién de postulante,

Cargo para el que se postulay descripcién de los motivos que lo impulsan a inscribirse
(Anexo I). (Excluyente)

Declaracién Jurada que deje constancia que la/el postulante no ests comprendida/o
en ninguno de los impedimentos sefalados en el ART. 19 (ex articulo 17) del CCT.
(Anexo l1). (Excluyente)

Copia del Titulo Enfermero/a Profesional (anverso y reverso (Excluyente).

Copia de la matricula Profesional de la Provincia del Neuquén vigente (Preferente). En
caso de no contar con matricula, tendrén un plazo de 15 dias para gestionar su
obtencién. (Excluyente).

Copia del D.N.1I. (anverso y reverso). (Excluyente)

Curriculum Vitae (Excluyente) con todas las certificaciones de antecedentes
educacionales y laborales correspondientes si las tuviera, segun los requisitos para el
cargo que se postula. (Preferente)

Copia del Certificado de Libre de Deuda expedido por el Registro Provincial de
Deudores/as Alimentarios/as Morosos/as. (Excluyente)
http://wz.neuquen.gov.g[/deudores-aiimentarios-morosos




8. Copia de Cursos de Capacitacion en drea para el que se postula. (Preferente)

Régimen Laboral: Trabajadora/or Eventual - Articulo N° 29 del Convenio Colectivo de Trabajo
del Sistema Publico Provincial de Salud, Ley 3408 “Aquel trabajador que seq convocado para
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIPCION DE POSTULANTE

SELECCION PARA EL PUESTO DE:

APELLIDOS Y NOMBRES:
D.N.L.N:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO: PROVINCIA:

NACIONALIDAD:
ESTADO CIVIL:

NIVEL DE ESTUDIOS CURSADOS:
OTRAS CAPACITACIONES DE INTERES:

MOTIVOS QUE IMPULSAN LA INSCRIPCION:

LUGAR Y FECHA:

FIRMA POSTULANTE:
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CIRCULAR N° 04 /2020.-

Dejo constancia que no me encuentro comprendido en ninguno de los impedimentos sefialados en el [
Articulo 17° del Convenio Colectivo de Trabajo del Sistema Publico de Salud de Neuquén.

Firma:
Apellido y Nombre:
D.N.IN®

Lugar y fecha: / /
L ]

¢l é6n Ju Articulo N° 17 — Convenio Colectivo de Trabajo L 118 -
istema Pdblico de Salud de Neuquén.

ARTICULO 17: ingreso.
Elingreso al “SPPS”, sera mediante Régimen de Concurso.
El ingreso estara sujeto a previa acrediacién de las siguientes condiciones minimas:

a) Existencia previa de vacantes.

b) Serargentino nativo, por opcién o nacionalizado y tener no menos de dieciocho (18)
afios de edad.

¢) Poseer aptitud adecuada Y probada idoneidad para la funcién a desarroliar, que se
acreditara mediante el régimen de concursos, que aseguren los principios de
publicidad, transparencia e igualdad de oportunidades y de trato, en el acceso a Ia
funcién publica.

d) Aptitud psicofisica para la prestacién del cargo o funcién.

Sin perjuicio de lo establecido en los incisos anteriores, no podran ingresar a la
“SPPS".
a) El que haya sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena.
b) El inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos durante el tiempo de la
inhabilitacién.
¢) El sancionado con exoneracién 0 cesantia en la Administacién Pablica Nacional,
Provincial, Municipal o Gobierno de la ciudad de Buenos Aires, en tanto no sea
rehabilitado conforme la normativa vigente.
d) Las personas jubiladas, retiradas o que se encuentren comprendidos en periodo de
veda por retiros voluntarios o cesaciones por las causas comprendidas en el Articulo
* 111° del EPCAPP.,
) El que tenga edad prevista en la Ley Previsional para acceder al beneficio de la
jubilacién,
f) Los que hayan sido condenados por delitos de lesa humanidad o hayan incurrido en
actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democratico.
g) Elfallido o concursado civilmente, hasta que obtenga su rehabilitacién judicial.

Nacion Argentina,
Las desiganaciones efectuadas en violacién a lo dispuesto, deberan ser declaradas nulas,
cualquiera sea el tiempo transcurrido.
Asimismo, el personal excluido y/0 no aicanzado, no podran ingresar como personal
convencionado del “SPPS” por nombramiento directo, debiendo en todos los casos y sin
excepciones, cumplimentar el régimen de concursos,

Ministerio de Salud |Subsecretaria de Salud| Provincia del Neugquén
CAM (Centro Administrativo Ministerial) Antértida Argentina N* 1245 | Edificio 3 | C.P. (8300)
Tel.: 0299 449 5580 - 5591 { www.saludneuquen.gov.ar

ANEXO II



